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 البرز و خدمات بهداشتی درمانی دانشگاه علوم پزشکی

 معاونت آموزشی

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 

 توسعه آموزش  مرکز کمیته دانشجوییین نامه داخلی  یآ

 

 

 

 : تهیه و تنظیم

 1399ماه  همنب
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 :مقدمه

در راستای اجرایی نمودن اساسنامه کمیته های دانشجویی توسعه آموزش علوم پزشکی وزارت بهداشت، درمان و 

دستیابی به اهداف اساس نامه مبنی بر ارتقاء کیفیت آموزش از ، و به منظور 1397آموزش پزشکی مصوب مهر ماه 

پزشکی و تبدیل شدن ایشان به حمایت  آوری آموزش علوموطریق تقویت مشارکت دانشجویان در حوزه توسعه و ن

افزایش سطح فعالیت های آموزشی دانشجویان؛ کمیته  ، همچنین همسو سازی وخواهان ارتقاء آموزش خود

مبنای اصلی  د.امه به فعالیت می پردازـن نـل و مطابق مفاد این آییـتشکی البرز یـزشکـوم پـعل دانشگاهدانشجویی 

اساسنامه ی ذکر شده می باشد ، بنابراین موارد ذکر نشده در این آیین نامه ، دقیقا تهیه ی آیین نامه ی موجود ، 

 منطبق بر متن اصلی می باشد

 تعاریف: 1 ماده

 البرز درمانی بهداشتی خدمات و پزشکی دانشگاه علوم: دانشگاه. 1

 البرز پزشکی دانشگاه علوم پزشکی علوم آموزش توسعه و مطالعات مرکز: مطالعات مرکز. 2

 البرز پزشکی دانشگاه علوم پزشکی علوم آموزش توسعه دانشجویی کمیته: کمیته. 3

 کمیته عضو دانشجویان از متشکل: مرکزی شورای. 4

 البرز پزشکی پزشکی دانشگاه علوم علوم آموزش توسعه دانشجویی کمیته مجموعه زیر دانشجویی گروههای: گروه. 5

 پذیرش نوع گرفتن نظر در بدون و رشته هر البرز از پزشکی دانشگاه علوم دانشجویان کلیه ی: دانشجو. 6

 

 مشورتی کمیته : اهداف2ماده 

 : کلی اهداف

 دانشجویان آموزشی نوآورانه های ایده و ها طرح و خلاقیت از گیری بهره برای سازی زمینه -

 پزشکی علوم حیطه در دانشجویی های فعالیت و تجارب تبادل و تعامل بسترسازی -

 دانشگاه در آموزش بحث به دانشجو کردن وارد -

 : جزئی اهداف

  روز فنآوری های و نوین های روش از استفاده با پزشکی آموزش سازی هدفمند -
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 پژوهشی رفاهی، آموزشی، مختلف های حیطه در دانشجویان سازی آگاه و آموزش -

 اساتید و دانشجویان بین در آموزشی مسائل برابر در ارتباط ایجاد -

 دانشجویان عملی و علمی استعدادهای تجلی برای مناسب زمینه ایجاد -

 دانشگاه علمی فضای ارتقای در آنان گیری بهره و مختلف های زمینه در ممتاز و نخبه دانشجویان شناسایی -

سمینارها،  تشکیل طریق از دانشجویان علمی سطح ارتقای جهت در رقابتی و فرهنگی-علمی بسترهای ایجاد -

 آموزشی-علمی اردوهای کارگاهها و

 : کاربردي هدف

  جامعه نیاز مورد درمانی-آموزشی متخصص و ماهر نیروی تربیت جهت دانشجویان علمی سطح ارتقای -

 

 ترکیب کمیته مشورتی دانشجویی: 3ماده 

 : کمیته مشورتی دانشجویی متشکل است از

 علمی هیئت اعضای از یکی ) یا دانشگاه پزشکی علوم آموزش توسعه و مطالعات مرکز مدیر:  کمیته رئیس-1

 دانشگاه مطالعات مرکز مدیر حکم با ( مطالعات مرکز آموزشی کارشناسان/ 

مطالعات به عنوان دبیر  مرکز مدیر حکم سال با یک مدت برای کمیته فعال دانشجویان از یکی:  کمیته دبیر- 2

 را خود برنامه های و رزومه کمیته دبیری برای داوطلبان کمیته، سالیانه جلسهاولین  در. کمیته انتخاب می گردد

 از یکی مرکز مدیر و نموده پیشنهاد مطالعات مرکز مدیر به را نفر 3 گیری رای با اعضا و سپس نموده ارائه اعضا برای

 .می نماید معرفی را پیشنهادی اعضای

 رئیس کمیته مشورتی. انتخاب با موجود های رشته دانشجویان نمایندگان دوازده نفر از : کمیته مرکزی شورای- 3

 

 کمیته دانشجویی گروه هایکار:  4 ماده

 وجود زیر گروههای تشکیل امکان پزشکی علوم آموزش حوزه در فعال و عالقمند دانشجویان وجود و نیاز صورت در

 از یکی مسئول بایست می مرکزی شواری اعضای از یک هر آنها فعالیت و گروهها این تشکیل صورت در و. دارد
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 . شود زیر گروههای

 کارگروه پژوهش در آموزش -1

 وه ارزشیابی دانشجویانرکارگ -2

 کارگروه المپیاد -3

 کارگروه برنامه ریزی درسی -4

 

 دانشجویان  : شرایط عضویت5ماده 

 خواست عضویت به بالا تا نیمسال تحصیلی قبل از در 14 کلاحراز معدل 

 به فعالیت های توسعه آموزشی همراه با حداقل یکی از موارد ذکر شده زیر: علاقه مندی

  سابقه همکاری با مراکز مطالعات یا دفاتر توسعه آموزش 

  همکاری در طرح های پژوهش در آموزش 

 داشتن ایده های نو برای ارتقا آموزش 

 توسعه آموزش دانشکده دفتر و توسعه آموزش دانشگاه و یا مسئول  مطالعات مدیر مرکزتایید و 

 دانشگاهعدم سوء رفتار حرفه ای به تایید معاونت آموزشی 

 

 شرح وظایف: 6ماده  

 : کمیته رئیس

 اهداف پیشبرد جهت بخشی بین هماهنگی و کمیته فعالیتهای بر نظارت( 1

 مرکزی شورای پیشنهاد به بنا دبیر انتصاب حکم صدور( 2

 تابعه گروههای و کمیته عملی و علمی هدایت و امور اجرای حسن بر نظارت( 3

 کمیته اهداف جهت در دانشگاه مسئولین و اساتید با ارتباط ایجاد( 4

 دانشگاه آموزشی معاون به کمیته عملکرد گزارش( 5
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 : کمیته دبیر

 کمیته داخلی اجرایی و اداری امور انجام( 1

 مرکزی شورای مصوبات اجرای( 2

 کمیته های واحد مسئولین انتصاب( 3

 آنها فعالیتهای بر نظارت و کمیته گروههای بین هماهنگی( 4

 مرکزی شورای های سیاست اساس بر کمیته یکساله برنامه ارائه( 5

 رئیس به کمیته های فعالیت ماهه 6 عملکرد گزارش ارائه( 6

 کمیته رئیس و اعضا به ان نتایج گزارش و کمیته مصوبات پیگیری( 7

 : مرکزي شوراي

 اساسنامه در نشده بینی پیش موارد نیز و کمیته به مربوط مسائل باره در گیری تصمیم( 1

 دانشگاه و متبوع وزارت های سیاست چهارچوب در کمیته سالیانه سیاستگذاری( 2

 کمیته رئیس به دبیر تغییر و انتخاب پیشنهاد( 3

 و دانشگاه دانشکده شرایط اساس بر کمیته زیرمجموعه های گروه نوع و تعیین( 4

 شده تصویب های برنامه اجرای در همکاری( 5

 کمیته رئیس و کمیته دبیر سوی از محوله های مسئولیت اجرای( 6

 

 کمیته جلسات:  7 ماده

 اعضای نصف حداقل و دبیر حضور با و ماهیانه و شده ریزی برنامه بصورت جلسات این:  عادی جلسات( 1

 این از هدف. باشد می جلسات این برگزاری ریزی برنامه مسئول ، کمیته دبیر.  شد خواهد برگزار کمیته

 نصف ، گیری رای موارد در.  باشد می اساسنامه در شده مشخص اهداف اجرای و گیری تصمیم جلسات

 . بود خواهد نافذ حاضرین یک ی اضافه به

 با نشده ریزی برنامه بصورت ویژه جلسات ، خاص شرایط در و مورد برحسب:  کمیته ی ویژه جلسات( 2

 تصمیم جلسات این از هدف.  شد خواهد برگزار کمیته اعضای نصف حداقل و دبیر حضور با و دبیر دعوت
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 . دارند خاص یا فوری گیری تصمیم به نیاز که است مواردی اجرای و گیری

 حضور با و دانشگاه دانشجویان ی کلیه از دعوت با یکبار حداقل سال هر:  نهسالا عمومی جلسه( 3

 مسئولین

 .  گردد می برگزار دانشگاه آموزشی

 

 

 ابلاغ جهت اجرامدیر مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی دانشگاه  توسط 27/11/1399 مورخ در نامه آیین این

 .باشد می لازم الاجرا ابلاغ زمان از و گردید


